
 

 

Информация 

о ходе реализации мер по противодействию коррупции 

за 1 квартал 2025 года в МБУ ДО ЦРТДиЮ им. А. Гайдара 

 

 
№ 

п/п 
Наименование контрольного вопроса  

 
Формат ответа 

 

Показатель Количественное 

выражение 

показателя 

Процентное 

выражение 

показателя 

 
1 

Каково процентное соотношение сведений, представленных руководителями 

муниципальных учреждений (ежегодно) о своих доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе 

и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и 

несовершеннолетних детей к общему количеству представленных сведений?  

 

Количество представленных сведений 

руководителями муниципальных 

учреждений  
(ежегодно) о своих доходах, об 

имуществе и обязательствах 

имущественного характера, а также о 

доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера своих 

супруга (супруги) и несовершеннолетних 

детей 

0 Х 

2 Привлекались ли работники муниципальных учреждений ответственности 

(уголовной, административной, дисциплинарной) за совершение 

коррупционных правонарушений?  
 

Количество работников, привлеченных к 

ответственности за совершение 

коррупционных правонарушений, в том 

числе: 

0 0% 

- к административной 0 0% 

- к  дисциплинарной 0 0% 

- к уголовной 

 

0 0% 

3 Сколько сообщений о совершении коррупционных правонарушений 

работниками муниципальных учреждений зарегистрировано в отчетном 

периоде, сколько выявлено совершенных ими коррупционных преступлений?  

Количество поступивших сообщений о 

коррупционных правонарушениях 

(всего), 

0 Х 

 из них: количество выявленных 

коррупционных преступлений   
0 0% 

4 Какие в отчетном периоде  организационные меры по созданию условий, 

затрудняющих возможность коррупционного поведения и обеспечивающих 

снижение уровня коррупции? 
 

• Контроль обеспечения соответствия деятельности учреждения требованиям 

нормативных правовых актов и локальных нормативных актов, в том числе:  

проверка соблюдения различных организационных процедур и правил деятельности, 

которые значимы, с точки зрения работы по профилактике и предупреждению 

коррупции;  



контроль соблюдения ограничений, налагаемых на педагогических работников при 

осуществлении ими профессиональной деятельности;  

контроль документирования операций хозяйственной деятельности организации;  

 проверка экономической обоснованности осуществляемых операций в сферах 

коррупционного риска.  

• Осуществление закупок в соответствии Федеральным законом N 44-ФЗ;  
• Проведение обучающих мероприятий с участниками образовательных отношений по 

вопросам профилактики и противодействия коррупции 
5 Какие приняты локальные нормативные акты, направленные на 

противодействие коррупции в муниципальном учреждении? 

В отчетном периоде локальные акты не принимались: 

Действующие локальные акты: 

1. «Антикоррупционная политика МБУ ДО ЦРТДиЮ им. А. Гайдара»  

2. «Кодекс этики и служебного поведения работников МБУ ДО ЦРТДиЮ им. А. 

Гайдара» 

3. «Положение о порядке предотвращения и (или) урегулирования конфликта 

интересов в МБУ ДО ЦРТДиЮ им. А. Гайдара» 

4. «Положение об антикоррупционной рабочей группе МБУ ДО ЦРТДиЮ им. А. 

Гайдара»  

5. «Порядок защиты работников МБУ ДО ЦРТДиЮ им. А. Гайдара, сообщивших о 

коррупционных правонарушениях в деятельности организации» 

6. «Порядок уведомления работодателя о фактах обращения в целях склонения 

работников МБУ ДО ЦРТДиЮ им. А. Гайдара к совершению коррупционных 

правонарушений» 

7. «Правила обмена деловыми подарками»  
6 Приведены ли локальные нормативные акты в соответствие с требованиями 

федеральных законов и нормативных правовых актов федеральных 

государственных органов и нормативных правовых актов органов 

государственной власти субъектов по вопросам противодействия коррупции?  
 

Количество локальных нормативных 

актов, приведенных в соответствие с 

требованиями федеральных законов и 

нормативных правовых актов 

федеральных государственных органов и 

нормативных правовых актов органов 

государственной власти субъектов по 

вопросам противодействия коррупции?  
 

0 0% 

7 Каким образом организована проверка сообщений о ставших известным 

гражданам случаях коррупционных правонарушений?  
 

Количество образовательных 

учреждений, имеющих на 

информационных стендах, сайтах в сети 

Интернет сведения: 
- о круглосуточном телефоне доверия 

министерства образования 

Нижегородской области по фактам 

коррупции 433 45 80,  

 

 

 

 

 
1 

Х 

 
- о телефонах доверия, работающих в 

администрации города Арзамаса 

1 Х 



8 Имеют ли место случаи неисполнения плановых мероприятий по 

противодействию коррупции?  
нет  

9 Сколько обращений граждан о фактах коррупции рассмотрено за отчетный 

период?  
 

Количество обращений граждан о фактах 

коррупции, рассмотренных за отчетный 

период 
 
По скольким из них приняты меры 

реагирования?  
 

0 

10 Наличие в муниципальном учреждении ответственных работников, на 

которых возложены функции по профилактике коррупционных и иных 

правонарушений 

Количество в муниципальном 

учреждении ответственных работников, 

на которых возложены функции по 

профилактике коррупционных и иных 

правонарушений (функции возложены 

приказом руководителя и внесены в 

перечень должностных обязанностей) 

1 Х 

11 Как организовано рассмотрение уведомлений о фактах обращений в целях 

склонения работников муниципальных учреждений к совершению 

коррупционных правонарушений?  
 

   Рассмотрение уведомлений о фактах обращений в целях склонения работников 

муниципальных учреждений к совершению коррупционных правонарушений 

осуществляется в соответствии с «Порядком уведомления работодателя о фактах 

обращения в целях склонения работников МБУ ДО ЦРТДиЮ им. А. Гайдара к 

совершению коррупционных правонарушений» 

    Фактов обращения в отчетный период не зарегистрировано.  
12 Как внедряются инновационные технологии администрирования, 

повышающие объективность и способствующие прозрачности 

нормотворческих и управленческих процессов, а также обеспечивающих 

межведомственное электронное взаимодействие органов власти субъектов 

Российской Федерации, органов местного самоуправления, а также их 

взаимодействие с гражданами и организациями в рамках оказания 

государственных и муниципальных услуг?  
 

Количество оказываемых гражданам и 

организациям услуг в электронном виде 

(указать какая услуга) 
 

 

 

0 Х 

13 Как организован антикоррупционный мониторинг в муниципальном 

учреждении? Как ведется работа по проведению исследований 

коррупциогенных факторов и эффективности принимаемых 

антикоррупционных мер? Использование полученных результатов для 

выработки превентивных мер в рамках антикоррупционной политики 

• Контроль обеспечения соответствия деятельности учреждения требованиям 

нормативных правовых актов и локальных нормативных актов, в том числе:  

проверка соблюдения различных организационных процедур и правил деятельности, 

которые значимы, с точки зрения работы по профилактике и предупреждению 

коррупции;  

контроль соблюдения ограничений, налагаемых на педагогических работников при 

осуществлении ими профессиональной деятельности;  

контроль документирования операций хозяйственной деятельности организации;  

 проверка экономической обоснованности осуществляемых операций в сферах 

коррупционного риска. 

• Анкетирование родителей (законных представителей) «Уровень удовлетворенности 

родителей жизнедеятельностью В МБУ ДО ЦРТДиЮ им. А.Гайдара». 



14 Как организовано антикоррупционное образование в образовательных 

учреждениях? Какие внедряются в практику работу образовательных 

учреждений и  используются при организации антикоррупционного 

образования обучающихся методические и учебные пособия 

Проведение мероприятий по вопросам профилактики и противодействия коррупции с 

учащимися: 

- занятия из цикла «Академия мудрости» для учащихся МБУ ДО ЦРТДиЮ им. А. 

Гайдара по темам: «Что такое справедливость?», «Когда все в твоих руках», 
«Зачем нужна дисциплина» и др. 

При организации антикоррупционного образования учащихся используются 

методические материалы, размещенные на сайте учреждения: «Наши права и 

обязанности, изучаем вместе», «Старт во взрослую жизнь», «Что такое коррупция и 

как с ней бороться», а так же материалы интернет-ресурсов. 
15 Как осуществляется взаимодействие с родителями, созданными ими 

общественными организациями, другими институтами гражданского 

общества по вопросам антикоррупционной пропаганды, осуществлению 

контроля за результатами работы по противодействию коррупции, 

стимулированию антикоррупционной активности общественности? 

Взаимодействие осуществляется через организацию работы коллегиального органа 

управления – Совет учреждения. 

 Рассмотрение вопросов профилактики и противодействия коррупции на 

родительских собраниях в образовательных объединениях МБУ ДО ЦРТДиЮ им. 

А.Гайдара 

 Информирование через информационные стенды, сайт учреждения  
16 Осуществляется ли публикация и размещение на Интернет-сайтах 

ежеквартальных, ежегодных отчетов о работе по противодействию коррупции 
Количество учреждений, 

осуществляющих публикацию отчетов 
1 Х 

 
                                       Директор                                                                                                                                            Е.В.Жиганова 
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